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WOODWARD CHILDREN’S CENTER 
COMPUTER NETWORK AND ACCEPTABLE POLICY 

IMPORTANT INFORMATION FOR PARENTS AND STUDENTS PLEASE REVIEW, READ AND SIGN 

Responsibilities of all computer users of the Woodward Children’s Center Computer Network 

Privileges, Right, and Responsibilities 
The use of Woodward’s computer resources is a privilege. It is expected that all individuals utilizing the computers and networks will undertake responsibility for their actions and words and will furthermore respect 
the rights and privileges of other network users. Users need to familiarize themselves with these responsibilities. Failure to adhere to the policy will result in the loss of network and/or computer privileges, suspension, and possible legal actions. Exemplary behavior is expected at all times. The following actions are not permitted.
	-Damaging abusing or breaking the hardware, software, or the network.
	-Sharing your password or account number with anyone. 
	-Leaving your account opened and unattended.  For example, signing on to the computer and leaving 
 	  it without logging off (You will have full responsibility for the use of your account, and you will be held
              responsible for any violations that are traced to your account).
	-Using someone else’s account or signing on a as someone else.
	-Cheating, plagiarizing or using copyrighted material without permission.
-Using the computers for illegal activities or for commercial gain. Sending using or displaying   
  inappropriate language, pictures or any other type of communication, including profanity, pornography 
  or inflammatory speech.
-Disrespecting the rights and property of others.
-Attempting to work in or modify the Network Operating System.
-Exploring or changing any system files.
-Intentionally wasting limited resources.
-Installing or attempting to install software, which only designated employees are allowed to do.

Safety and Harassment
[bookmark: _GoBack]Users who feel harassed or threatened by somebody on the network should bring the situation to the attention of a teacher or system administrator immediately. Users who suspect that someone may have accessed their accounts or otherwise violated the acceptable use policy must report to a teacher or system administrator immediately.

We have read and reviewed the above policy and agree to abide by the guidelines. 


________________________    ___________________________   _____________
     Print Parent/Guardian Name                         Parent/Guardian Signature                       Date

________________________    ___________________________   _____________
    Print Student Name                                        Student Signature                                       Date
 



WOODWARD CHILDREN’S CENTER 
REGLAMENTOS SOBRE LAS COMPUTADORAS Y REDES SOCIALES

INFORMACIÓN IMPORTANTE PARA PADRES Y ESTUDIANTES POR FAVOR REVISE, LEA Y FIRME

Responsabilidades de todos los usuarios de las computadoras de Woodward Children’s Center

Privilegios, Derechos y Responsabilidades

El uso del recurso informático de Woodward es un privilegio. Se espera que todas las personas que utilizan 
las computadoras y las redes asuman la responsabilidad de sus acciones y palabras y, además, respeten 
los derechos y privilegios de otros usuarios de la red. Los usuarios necesitan familiarizarse con estas responsabilidades. El incumplimiento de los reglamentos resultará en la pérdida de privilegios de redes socials  y / o computadora, suspensión y posibles acciones legales. Se espera un comportamiento ejemplar en todo momento. Las siguientes acciones no están permitidas. 
             -Dañar abusando o rompiendo el hardware, el software o la red.
             -Compartiendo su contraseña ó número de cuenta con cualquier persona.
             -Dejando su cuenta abierta y desatendida. Por ejemplo, iniciar sesión en la computadora y salir
              sin cerrar sesión (usted tendrá la responsabilidad total del uso de su cuenta, y será le hara
              responsable de cualquier violación que se rastree a su cuenta).
             -Usar la cuenta de otra persona ó iniciar sesión como alguien más.
             -Plagiar ó usar material con derechos de autor sin permiso.
             -Uso de las computadoras para actividades ilegales ó con fines comerciales. Envío usando ó mostrando
              lenguaje inapropiado, imágenes ó cualquier otro tipo de comunicación, incluyendo blasfemias,         
              pornografía ó habla inflamatoria.
             -Respetar los derechos y la propiedad de los demás.
             -Intentar trabajar en ó modificar el sistema operativo de la red.
             -Explorar ó cambiar cualquier archivo del sistema.
             -Pérdida intencional de recursos limitados.
             -Instalar ó intentar instalar software, que solo los empleados designados pueden hacer.

Seguridad y Acoso
Los usuarios que se sienten acosados ​​ó amenazados por alguien en la red deben llamar la atención de un maestro ó del administrador del sistema de inmediato. Los usuarios que sospechan que alguien puede haber accedido a sus cuentas ó haber violado los reglamentos del uso aceptable deben informar a un maestro ó el administrador del sistema de inmediato.

Hemos leído y revisado los reglamentos anteriores y aceptamos cumplir con las pautas.


________________________    ___________________________   _____________
Imprima Nombre del Padre/Tutor                           Firma del Padre/Tutor                                  Fecha

________________________    ___________________________   _____________
Imprima nombre del estudiante                                Firma del estudiante                                        Fecha
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